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บทคััดย่่อ

การวิิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์ 1) เพ่ื่�อศึึกษาชีีวประวััติิของครููเชาวลิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ใน 3 ช่่วงชีีวิิต  
2) จิิตวิิญญาณความเป็็นครูู และ 3) การปฏิิบััติิในการอุทิิศตนเพื่่�อเด็็กด้้อยโอกาสของครููเชาวลิต สาดสมััย  
(ครููเชาว์์) โดยเป็็นงานวิิจััยประเภทการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ ซึ่่�งผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก ได้้แก่่ ครููเชาวลิิต สาดสมััย และ 
ผู้้�ให้้ข้้อมููลรองได้้แก่่ ผู้้�ปกครอง จำนวน 2 คน และเยาวชน จำนวน 2 คน โดยการเลืือกแบบเฉพาะเจาะจง 
ประกอบกัับการสััมภาษณ์์ และการจดบัันทึึกข้้อมููล หาความตรงเชิิงเนื้้�อหาของแบบสััมภาษณ์์ด้้วยวิิธีี IOC  
ซึ่่�งได้้ค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.67-1.00 วิิเคราะห์์ข้้อมููลด้วยวิิธีีพรรณนาวิิเคราะห์์ ผลการศึึกษา 
พบว่่า 1) ครููเชาวลิิต สาดสมััย มีีเส้้นทางช่่วงชีีวิิต 3 ช่่วงชีีวิิต ได้้แก่่ วััยเยาว์์ ครููเชาว์์เติิบโตมาจากบ้้านราชาวดีี 
(ชาย) ซึ่่�งมีีร่่างกายไม่่สมประกอบ และเป็็นผู้้�อุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กและเยาวชนที่่�ด้้อยโอกาสในสัังคมวััยรุ่่�น ออกจาก
บ้้านราชาวดีมาเรีียนโรงเรีียนชลประทานสงเคราะห์์ จนจบการศึึกษาระดัับปริิญญาตรีี มหาวิิทยาลััย
เกษตรศาสตร์์ เข้้าสู่่�วััยทำงานจึึงค้้นหาประสบการณ์์แปลกใหม่่ผ่่านหนัังสืือพิิมพ์์พลิิกชะตาชีีวิิตสู่่�การเป็็นครูู
อาสา 2) จิิตวิิญญาณความเป็็นครูู ครููเชาว์์เป็็นผู้้�ที่่�มีีจิิตใจและเห็็นคุุณค่่าในอาชีีพครูู มีีความรัักและเมตตา 
ต่อ่เด็็กโดยช่่วยเหลืือ และเอาใจใส่่อย่า่งเสมอภาค พัฒันาเด็็กตามศัักยภาพ ทุ่่�มเทอย่่างเต็็มที่่� รับัฟังัเหตุุผล และ
ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้รัับการศึึกษาในระดัับที่่�สููงขึ้้�น เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีของสัังคม 3) การปฏิิบััติิในการอุุทิิศตน
เพื่่�อเด็ก็ด้อ้ยโอกาสทางการศึกึษา โดยสร้า้งภาคีเีครืือข่า่ยร่ว่มกับัเด็ก็และผู้้�ปกครอง และทำงานร่ว่มกับัองค์ก์ร
ภายนอก โดยสร้้างเครืือข่่ายเพ่ื่�อจัดักิจิกรรมให้้ความรู้้� และมอบทุนการศึกึษา ซ่ึ่�งยกระดับัคุณุภาพชีวีิติของเด็ก็
และคนในชุุมชนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น

คำสำคััญ: จิิตวิิญญาณความเป็็นครูู การอุุทิิศตน เด็็กด้้อยโอกาส
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Abstract

The purposes of this research were to study the biography of three life stages,  
spirituality of teachers. and the practice of dedication to educationally disadvantaged children 
by Teacher Chaowalit Sadsamai (Kru Chao) by using a qualitative research method. The 
sample group consisted of 2 parents and 2 youths by purposive specific selection, including 
the interview and data recording and to study content validity of the interview form by using 
IOC which has a consistency index between 0.67-1.00. The data were analyzed by descriptive 
method. The research found that: 1) The biography and working of Chaowalit Satsamai  
could be divided into three life stages; Children, he was born with a physical and  
intellectual disability. Adolescence, he left Rachawadee Home for Persons with Disabilities 
Protection and Development and he studiedat Cholpratansongkroh School, then he  
graduated a bachelor's degree at Kasetsart University. Adult, he found new experiences from 
newspaper and became a volunteer teacher2) Teacher spirituality, Chaowalit is a person who 
is self-esteem, giving love and compassion, taking care of children equally, supporting  
children according to their potential, listening to reasons, encouraging students to get a 
higher level of education and being a good role model for society.3) Dedication for  
education-disadvantaged children, he created partners network with children and parents. 
Then, he collaborated with organizations to do activities and gave scholarships which raise 
the quality of children and people’ life in society for the better.

Keywords: Teacher Spirituality, Dedication, Disadvantaged Children

บทนำ 

ปััจจุุบัันประเทศไทย มีีปััญหาด้้านการศึึกษาที่่�ยัังคงแก้้ไขไม่่ได้้ ถึึงแม้้รััฐบาลจะสนัับสนุุนงบประมาณ
ด้้านการศึึกษาที่่�สููงแล้้ว การทุ่่�มงบประมาณด้้านการศึึกษา 5.10 แสนล้้านบาท ในปีีงบประมาณ 2561 คิิดเป็็น
ร้้อยละ 17.6 ของงบประมาณทั้้�งหมด และ 4% ของ GDP ประเทศ ซึ่่�งเป็็นสััดส่่วนที่่�สููงเมื่่�อเทีียบกัับประเทศ
อื่่�น ๆ รวมถึึงเพิ่่�มชั่่�วโมงเรีียนถึึง 1,200 ชั่่�วโมงต่่อปีี มากกว่่าเด็็กฟิินแลนด์์ถึึง 500 ชั่่�วโมง (แม้้องค์์กรยููเนสโก
แนะนำชั่่�วโมงเรีียนที่่�เหมาะสมอยู่่�ที่่� 800 ชั่่�วโมงต่่อปีีเท่่านั้้�น) และปััญหาด้้านการจััดการศึึกษาของประเทศ  
โดยเฉพาะเด็็กเร่่ร่่อน ซึ่่�งพบมากในเขตชุุมชนเมืือง อาจจะเกิิดจากปััญหาครอบครััว หรืือจะเป็็นที่่�ตััวเด็็กเอง 
(Ministry of Education, 2016) อีีกทั้้�งประเทศไทยพบปัญหาความซัับซ้อนที่่�เกี่่�ยวโยงกัันระหว่่างสถานะ 
ทางเศรษฐกิิจและสัังคมของนัักเรีียน ความตระหนัักของประชาชนในเรื่่�องความเหลื่่�อมล้้ำทางการศึึกษา  
การบริิหารจััดการและนโยบายการศึึกษา การมีีส่่วนร่่วมของคนในชุุมชนเกี่่�ยวกัับการศึึกษาของบุุตรหลาน 
ทั้้�งหมดล้้วนเกี่่�ยวโยงกัันซึ่่�งส่่งผลให้้เด็็กไทยจำนวนมากไม่่ได้้รัับการศึึกษาเพีียงเพราะเกิิดมาในครอบครััวที่่�
ยากจน และบางครอบครััวแตกแยก ส่่งผลให้้เด็็กจำนวนมากกลายเป็็นเด็็กเร่่ร่่อน เด็็กไทยจำนวนประมาณ 
670,000 คนต่อ่ปี ีหลุดุจากระบบการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐานจากปัญัหาสังัคมและความยากจน จึงึเกิดิโครงการสร้า้ง
ครููจิิตอาสาจำนวนมาก เช่่น โครงการครููอาสาสมััครเกื้้�อฝัันเด็็กโครงการครููอาสาแบ่่งปัันความรู้้�เด็็กยากไร้้ 
โครงการครููอาสาสมััครกรุุงเทพมหานคร เป็็นต้้น แม้้ว่่าการเป็็นครููอาสานั้้�นจะได้้รัับเงิินเดืือนจำนวนน้้อย  
แต่่ด้้วยความมีีจิิตอาสาจึึงอยากทุ่่�มเทเพื่่�อให้้เด็็กได้้รัับโอกาสทางการศึึกษา (Thanalertsomboon, 2021)
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จึึงได้้เกิิดครููอาสาอย่่างครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ขึ้้�น ซึ่่�งเป็็นผู้้�อุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กและเยาวชนที่่�ด้้อย
โอกาสในสัังคม ซึ่่�งเป็็นพ่่อ หรืือฮีีโร่่ ของเด็็กเร่่ร่่อนบริิเวณชุุมชนใต้้สะพานพระราม 8 แขวงบางยี่่�ขััน เขต 
บางพลััด จัังหวััดกรุุงเทพมหานคร โดยลัักษณะของชุุมชนเป็็นบ้้านไม้้หนึ่่�งชั้้�น และสองชั้้�นสร้้างติิด ๆ กััน สลัับ
กัันไป มีีอายุุหลายร้้อยปีี ตั้้�งเรีียงรายริิมแม่่น้้ำเจ้้าพระยา ถนนในซอยใช้้สำหรัับเดิินรถจัักรยาน และรถ
จัักรยานยนต์์เท่่านั้้�น ครููเชาว์์พบว่่า คุุณค่่าที่่�ตนเองได้้ค้้นพบ มิิใช่่การทำให้้คุุณภาพชีีวิิตของตนเองดีีขึ้้�นเพีียง
อย่่างเดีียว แต่่ยัังต้้องรู้้�จัักหยิิบยื่่�น แบ่่งปัันให้้คนในสัังคม ด้้วย “ครููเชาว์์” ลืืมตาดููโลกขึ้้�นมา ด้้วยสภาพร่่างกาย
ที่่�ไม่่สมประกอบ โดยบกพร่่องทางสติิปัญัญา ครููเชาว์์เติิบโตมาจากบ้้านราชาวดี (ชาย) ถูกูมองว่่าเป็็น “ไอ้้บ้า้”, 
“ไอ้้เหล่่”, “ไอ้้เป๋๋” แต่่ครููเชาว์์ก็ส็ามารถพิสูจูน์ตนเองจนสำเร็จ็การศึกึษา ในระดัับปริิญญาตรีีคณะศึกึษาศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ (Teach For Thailand, 2021)

	 ครููเชาว์์ เริ่่�มทำงานกัับเด็็กด้้อยโอกาสในชุุมชมบ้้านปููน โดยไม่่กลัับไปช่่วยงานในสถานสงเคราะห์์ 
เพราะมองว่่าในสถานสงเคราะห์์ มีีครููและเจ้้าหน้้าที่่�ที่่�ช่่วยดููแลเด็็กอยู่่�แล้้ว แต่่กลัับมองว่่าเด็็กในชุุมชน 
ไม่่มีีโอกาสเหมืือนเด็็กในสถานสงเคราะห์์ เพราะพ่่อแม่่ไม่่มีีเวลาดููแล ทำแต่่งานเพื่่�อหาเงิินเพีียงอย่่างเดีียว  
ครููเชาว์์อยากช่่วยให้้เด็็กเหล่่านั้้�นมีีอนาคตที่่�ดีีกว่่านี้้� ไม่่เป็็นเด็็กเร่่ร่่อน และเป็็นปััญหาสัังคม ตลอดระยะเวลา 
10 ปีทีี่่�ได้ท้ำงานเพื่่�อชุมุชนแห่ง่นี้้� ครูเูชาว์ต์้อ้งพบกับัปัญัหามากมาย ผู้้�คนในชุมุชนไม่ย่อมรับั แต่ก่็ไ็ม่เ่คยย่อ่ท้อ้
กัับสิ่่�งที่่�ประสบอยู่่� เพราะมีีพ่่อหลวง รััชกาลที่่� 9 ของปวงชนชาวไทยเป็็นตััวอย่่าง ครููเชาว์์เป็็นบุุคคลตััวอย่่าง
ที่่�มีีความมุุมานะ ทุ่่�มเท และเสีียสละความสุุขส่่วนตััวเป็็นอย่่างมาก แต่่ครููเชาว์์ไม่่เคยคิิดในแง่่ลบ กลัับมองแต่่
ในทางบวก เสริิมพลังัให้้ตััวเอง การที่่�ครููเชาว์์มีคีวามบกพร่่องทางสมอง แต่่กลับัมีจิติวิญิญาณความเป็็นครููอย่่าง
เต็็มเปี่่�ยม (Foundation of the Science and Technology Council of Thailand, 2019)

	ด้ ว้ยความมีจิีิตวิญิญาณของครูเูชาว์ ์จึงึอุทุิศิแรงกายและแรงใจ สละเวลาส่ว่นตัวัเข้า้มาช่ว่ยเหลืือเด็ก็
และคนในชุุมชนบ้้านปููนทำให้้ชุุมชนเกิิดการพััฒนาและเติิมเต็็มศัักยภาพของเด็็กไปสู่่�เป้้าหมายได้้ และจาก 
การศึึกษางานวิจัิัยที่่�ผ่า่นมายัังไม่่พบการศึึกษาชีีวประวััติขิองครููเชาว์์ ผู้้�วิจิัยัจึึงทำการศึกึษาชีีวประวััติ ิการดำเนิิน
ชีีวิิต และผลงานของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ซึ่่�งมีีจิิตวิิญญาณความเป็็นครููอย่่างเต็็มเปี่่�ยม เพื่่�อเป็็น
แนวทางในการดำเนิินชีวีิติให้้บุคุคลต่าง ๆ  ไปประยุุกต์ใ์ช้ ้อีกีทั้้�งยังัได้้หลักัคิิด และการปฏิิบัตัิใินการอุทิศิตนเพ่ื่�อ
เด็็กและเยาวชนที่่�ด้้อยโอกาสในสัังคม 

วััตถุุประสงค์์

1.	 เพื่่�อศึึกษาชีีวประวััติิของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ใน 3 ช่่วงชีีวิิต
2.	 เพื่่�อศึึกษาจิิตวิิญญาณความเป็็นครููของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) 
3.	 เพื่่�อศึกึษาการปฏิบิัตัิใินการอุทุิศิตนเพื่่�อเด็ก็ด้้อยโอกาสทางการศึกึษาของครูเูชาวลิติ สาดสมัยั (ครูเูชาว์์)

แนวคิิดทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องและกรอบแนวคิิด

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู
จิติวิญิญาณความเป็น็ครูเูป็น็คุณุลักัษณะที่่�แสดงซ่ึ่�งพฤติกิรรมเป็น็ที่่�ประจักัษ์ ์น่า่ชื่่�นชมและเป็น็ที่่�ยอมรับั

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ครููทั้้�งที่่�เป็็นทางการ และไม่่เป็็นทางการด้วยคุุณธรรม จริิยธรรม และความปรารถนาดีี  
มีีความเข้้าใจที่่�จะพััฒนาศิิษย์์ตามศัักยภาพพร้้อมกัับตระหนัักถึึงการพััฒนาอย่่างองค์์รวม ด้้วยความจริิงใจ  
เสีียสละ ใฝ่่รู้้� ค้้นหา สร้้างสรรค์์ ถ่่ายทอด ปลููกฝััง และเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีของสัังคม

Kromraruay (2017) ได้้นิิยามจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู หมายถึึง คุุณลัักษณะของบุุคคลที่่�มีีจิิตใจและ
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การกระทำที่่�สะท้้อนถึึงการเป็็นครููที่่�ดีี ซึ่่�งประกอบด้้วย ความศรััทธาในวิิชาชีีพครูู ความเสีียสละ ความอดทน
ความรัับผิิดชอบ การรู้้�บทบาทหน้้าที่่� ความมุ่่�งมั่่�นปฏิิบััติิหน้้าที่่� ความรัักและเมตตาช่่วยเหลืือต่่อศิิษย์์ 
ความเข้า้ใจเคารพเห็น็คุุณค่่าในตนเองและผู้้�อื่�น และการเป็็นแบบอย่า่งที่่�ดีขีองสังัคม โดยให้้ความหมายไว้ ้ดังันี้้�

1)	 ความศรััทธาในวิิชาชีีพครูู หมายถึึง การมีีความรััก ความภาคภููมิิใจ ชื่่�นชมยอมรัับ เชื่่�อมั่่�นในงานที่่�
ปฏิิบััติิว่่าเป็็นอาชีีพที่่�มีีเกีียรติิและมีีความสำคััญต่่อสัังคม

2)	 ความรัับผิดิชอบ หมายถึึง การปฏิิบัติัิต่่อบทบาทหน้้าที่่�ของตนเองที่่�มีตี่อ่ศิษิย์เ์พื่่�อนร่่วมงาน ผู้้�บริหิาร 
บุุคคลที่่�เกี่่�ยวข้้อง ปฏิิบััติิงานที่่�ได้้รัับมอบหมายได้้สำเร็็จ ครบถ้วนสมบููรณ์์และรัับผิิดชอบกับผลที่่�เกิิดขึ้้�นจาก
การทำงานของตนเอง

3)	 ความเสีียสละ หมายถึึง การอุุทิิศสละเวลา สละแรงกาย กำลัังสติิปััญญาการสละความสุุขส่่วนตน 
ทรััพย์์สิิน สิ่่�งจำเป็็นเพ่ื่�อประโยชน์์ของศิิษย์์ ส่่วนรวม รวมถึึงการปฏิิบััติิงานด้้วยความเต็็มใจและไม่่หวััง 
สิ่่�งตอบแทน

4)	 ความอดทน หมายถึงึ การยอมรับัสภาพภาวะที่่�ไม่พ่ึงึประสงค์ ์ทั้้�งทางอารมณ์พ์ฤติกิรรม ปัญัหาของ
ศิิษย์์และบุุคคลรอบข้้าง รวมถึึงความยากลำบาก อุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�นจากการปฏิิบััติิงาน

5)	 การรู้้�บทบาทหน้้าที่่� หมายถึึง การนึึกคิิด รัับรู้้� เข้้าใจและแสดงออกทางการประพฤติิตนในขอบข่่าย
งานของตนเองในฐานะที่่�มีีหลายสถานภาพ พร้้อมที่่�จะปฏิิบััติิได้้

6)	 ความมุ่่�งมั่่�นปฏิิบััติิหน้้าที่่� หมายถึึง การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�ได้้รัับมอบหมายด้้วยความเต็็มใจเต็็มกำลััง
ความสามารถและศัักยภาพของตนเอง ไม่่ใช่่แค่่รู้้�ว่่าต้้องปฏิิบััติิให้้แค่่จบลงไป

7)	 ความรักัและเมตตาช่ว่ยเหลืือต่อ่ศิษิย์ ์หมายถึึง การตอบสนอง ให้้ความเอาใจใส่ ่ช่ว่ยเหลืือ ส่ง่เสริมิ 
ให้้กำลัังใจ ไม่่ทำร้้ายจิิตใจ อบรม สั่่�งสอน ชี้้�นำ แนะนำในสิ่่�งที่่�ดีีไม่่ดีี ให้้เหตุุผลตัักเตืือนเมื่่�อพฤติิกรรมของศิิษย์์
ไม่่ดีี ให้้ความเสมอภาคกัับศิิษย์์ทุุกคนในการพััฒนารอบด้้านทั้้�งเรื่่�องเรีียนและเรื่่�องต่่าง ๆ

8)	 ความเข้้าใจเคารพเห็็นคุุณค่่าในตนเองและผู้้�อื่่�น หมายถึึง มีีความเชื่่�อมั่่�น ศรััทธา เห็็นถึึงคุุณค่่า 
ศัักยภาพของตนเองและผู้้�อื่่�นว่่าเป็็นผู้้�ที่่�มีีความสามารถทำสิ่่�งต่่าง ๆ และพััฒนาได้้

9)	 การเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีของสัังคม หมายถึึง การแสดงออก ประพฤติิ ปฏิิบััติิตนที่่�ศิิษย์์ และบุุคคลอื่่�น 
สามารถสังัเกต รับัรู้้� ทั้้�งกิริิยิาทางกายและวาจา โดยเป็น็ไปตามกฎระเบียีบของสังัคมและถูกูต้อ้งตามกาลเทศะ 
ค่่านิิยม และวััฒนธรรมที่่�ดีี ถืือเป็็นตััวอย่่างที่่�จะเป็็นบรรทััดฐานในการปฏิิบััติิตนแก่่บุุคคลอื่่�นได้้

Lawthong (2010) ให้ความหมายของ คำวา จิติวิญิญาณความเป็็นครูู หมายถึึง คุณุลักัษณะของบุุคคล
ในการมีจิิตใจที่่�ปฏิิบััติิตนเพ่ื่�อนำไปสู่่�การเป็็นที่่�ยอมรัับและภาคภููมิิใจในการถ่ายทอดความรู้้�ให้้แก่่บุุคคลอื่�น  
ซึ่่�งคุุณลัักษณะดัังกล่่าวประกอบด้้วย การปฏิิบััติิตนตามหน้้าที่่�ครูู การปฏิิบััติิต่่อศิิษย์์โดยเสมอภาค ความเชื่่�อ
ในศัักยภาพมนุุษย์์และการเสีียสละในงานครูู ซึ่่�งแบ่่งออกเป็็น 4 องค์์ประกอบ ดัังนี้้�

1)	 การปฏิบิัตัิตินตามหน้า้ที่่�ครู ูหมายถึงึ การปฏิบิัตัิหิน้า้ที่่�ที่่�ได้ร้ับัมอบหมายอย่า่งเต็ม็ความสามารถใน
การอบรมสั่่�งสอน มีคีวามรักัในวิซิาชีพี คำนึงึถึงึความเจริญิงอกงามของศิิษย์์ และการปฏิบัิัติตินเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี

2)	 การปฏิบัิัติต่ิ่อศิษิย์โ์ดยเสมอภาค หมายถึงึ การปฏิิบััติงิานอย่า่งเที่่�ยงธรรม ชอบด้ว้ยเหตุผุลไม่่ลำเอียีง
เข้้าฝ่่ายใดฝ่่ายหนึ่่�ง ความยุุติิธรรมในบุุคคลที่่�มีีจิิตวิิญญาณความเป็็นครููสัังเกตได้้จากการให้้ความเสมอภาคต่่อ
บุุคคลโดยไม่่คำนึึงถึึงอามิิสสิินจ้้าง และความชอบพอส่่วนตััว

3)	 ความเชื่่�อในศัักยภาพมนุุษย์์ หมายถึึง ความเชื่่�อมั่่�น ศรััทธาในความเป็็นมนุุษย์์ เห็็นว่่ามนุุษย์์ทุุกคน
มีีพื้้�นฐานการเป็็นคนดีี เข้้าใจในความแตกต่่างระหว่่างบุุคคล และเชื่่�อว่่าทุุกคนมีีความสามารถในการพัฒนา
ตนเองได้้

4)	 การเสียีสละในงานครูู หมายถึึง การให้้ความรู้้�และเวลาด้ว้ยความเต็็มใจ โดยไม่่หวังัสิ่่�งตอบแทนหรืือ
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คำนึึงถึึงความสะดวกสบายของตนเองเป็็นหลััก ความเสีียสละในบุุคคลที่่�มีีจิิตวิิญญาณความเป็็นครููสัังเกตได้้
จากการอุุทิิศเวลา การทุ่่�มเททำงานโดยไม่่หวัังผลตอบแทน

Kaensan (2015) ได้้แบ่่งองค์์ประกอบของจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู ออกเป็็น 7 องค์์ประกอบ ได้้แก่่
1)	 ความผููกพัันระหว่่างครููกัับศิิษย์์ หมายถึึง การตระหนัักในบทบาทและหน้้าที่่�ของการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

ครูทูำให้เ้ป็น็ผู้้�ทุ่่�มเท เสียีสละ มุ่่�งมั่่�นพัฒันาตนเองในด้า้นความรู้้� การสอนการเป็น็แบบอย่า่งที่่�ดี ีและการปฏิบิัตัิิ
ตนให้้เป็็นที่่�ยอมรัับของศิิษย์์ เพื่่�อนครููและสัังคม

2)	 ความรัักและศรััทธาวิิชาชีีพ หมายถึึง ผู้้�ที่่�มีีอาชีีพครููแสดงออกซึ่่�งความชื่่�นชมและความเชื่่�อมั่่�นใน
อาชีีพว่่าเป็็นอาชีีพที่่�มีีเกีียรติิ มีีความสำคััญและจำเป็็นต่่อสัังคมปฏิิบััติิงานด้้วยความเต็็มใจและภููมิิใจ รวมทั้้�ง
ปกป้้องเกีียรติิภููมิิของวิิชาชีีพครููเข้้าร่่วมกิิจกรรมและสนัับสนุุนองค์์กรวิิชาชีีพครููอย่่างต่่อเนื่่�อง

3)	 การมีจิิตวิทิยาในการสอน หมายถึึง ผู้้�ที่่�มีอีาชีีพครููนำหลักัจิิตวิทิยามาใช้ใ้นการเรียีนการสอน มีคีวาม
เข้า้ใจศิษิย์ ์สามารถจัดัการสอนให้ส้อดคล้อ้งกับัความต้อ้งการความสนใจความถนัดัและเชาวน์ป์ัญัญาของศิษิย์์ 
ช่่วยให้้ศิิษย์์เข้้าใจตนเองและเข้้าใจผู้้�อื่่�น ปรัับปรุุงพฤติิกรรมตนเอง ปกครองอบรมแนะนำ ควบคุุมดููแลให้้ศิิษย์์
อยู่่�ในระเบีียบ เสริิมสร้้างบุุคลิิกภาพ และปรัับตััวได้้อย่่างเหมาะสม

4)	 การเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี หมายถึึง ผู้้�ที่่�มีีอาชีีพครููมีีการกระทำในแนวทางที่่�ดีีที่่�ครููควรปฏิิบััติิเพื่่�อ 
เป็็นตััวอย่่างที่่�ดีีให้้แก่่ศิิษย์์ ได้้แก่่ การวางตนเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีการรัักษาสุุขภาพกายและใจให้้สมบููรณ์์แข็็งแรง 
และการพัฒนาตนเองในการประพฤติิปฏิิบััติิตนทั้้�งความอดทน ความขยัันหมั่่�นเพีียร การแต่่งกาย และ 
การใฝ่่หาความรู้้�

5)	 การมีีคุุณธรรม และจริิยธรรม หมายถึึง ผู้้�ที่่�มีีอาชีีพครููมีีการประพฤติิปฏิิบััติิตนในทางที่่�ดีีงามตาม
หลัักธรรมของศาสนาและค่่านิิยมที่่�ดีีของสัังคม การรัักษาชื่่�อเสีียงและส่่งเสริิมเกีียรติิคุุณของวิิชาชีีพครูู

6)	 การปฏิิบััติิตามบทบาทหน้้าที่่� หมายถึึง การประพฤติิปฏิิบััติิตนตามภาระหน้้าที่่�รัับผิิดชอบของครูู
ในด้้านการอบรมสั่่�งสอนในเนื้้�อหาวิิชาตามหลัักสููตรและตัักเตืือนไม่่ให้้ศิิษย์์กระทำความชั่่�วตั้้�งอยู่่�ในคุุณธรรม
ความดีี ทั้้�งนี้้�เพื่่�อพััฒนาศิิษย์์ให้้เป็็นมนุุษย์์ที่่�สมบููรณ์์

7)	 การมีีมนุุษยสััมพัันธ์์ที่่�ดีีและมีีความเป็็นกััลยาณมิิตร หมายถึึง การสร้้างหรืือรัักษาความสััมพัันธ์์ที่่�ดีี
กัับผู้้�ร่่วมงาน ศิิษย์์ ผู้้�ปกครองและชุุมชน ภายใต้้กรอบคุุณธรรมจริิยธรรมและจรรยาบรรณวิิชาชีีพ	

กล่่าวโดยสรุุปได้้ว่่าคุุณลัักษณะของความมีีจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู ประกอบไปด้้วย มีีความรัักและ
ศรััทธาในวิิชาชีีพครููการปฏิิบััติิตนตามหน้้าที่่�ครููความทุ่่�มเท เสีียสละ อดทน มีีความเชื่่�อในศัักยภาพมนุุษย์์  
มีีความเข้้าใจเคารพเห็็นคุุณค่่าในตนเองและผู้้�อื่่�นการเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีของสัังคม

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการอุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กด้้อยโอกาส
ความหมายของเด็็กด้้อยโอกาส
หน่่วยงานของรััฐและเอกชน เช่่น กรมการศึึกษานอกโรงเรีียน สำนัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา

สำนัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมและประสานงานเยาวชนแห่่งชาติิ และองค์์การกองทุุนเพื่่�อเด็็กแห่่ง
สหประชาชาติิ ฯลฯ ได้้ให้้นิิยามของคำว่่าเด็็กด้้อยโอกาส ไว้้เป็็นจำนวนมาก และบางครั้้�งมีีการเรีียกชื่่�อ 
แตกต่่างกันัออกไป เช่่น เด็ก็ด้้อยโอกาส เด็ก็ในสภาวะยากลำบาก หรืือเด็ก็ที่่�ถููกลืืม เป็็นต้้น หลาย ๆ หน่่วยงาน 
มีีการระบุุลัักษณะเฉพาะของกลุ่่�มเป้้าหมายเด็็กอย่่างซััดเจน เช่่นเด็็กเร่่ร่่อน เด็็กติิดยา เด็็กพิิการ ฯลฯ จึึงขอ
กล่่าวถึึงนิิยามบางนิิยามที่่�เกี่่�ยวกัับเด็็กด้้อยโอกาสไว้้ดัังนี้้�

Department of Out-of-School Education (1996) ได้้นิิยามศััพท์์ไว้้ว่่า “เด็็กด้้อยโอกาส หมายถึึง 
เด็ก็ที่่�อยู่่�ในสภาวะที่่�ไม่เ่หมาะสม ยากลำบาก ไม่ไ่ด้ร้ับัการศึกึษาตามสมควรแก่ว่ัยั ขาดโอกาสที่่�จะได้ร้ับับริกิาร
ขั้้�นพื้้�นฐานจากรััฐ อยู่่�ในสภาพแวดล้้อมที่่�ไม่่เหมาะสมต่่อการพััฒนาทั้้�งร่่างกายและจิิตใจ ตกอยู่่�ในภาวะที่่�เสี่่�ยง
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ต่่อการกระทำผิิดหรืือถููกใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในทางมิิชอบ ถููกละเลยเอาใจใส่่จากสัังคมและครอบครััว” 
สำนัักนโยบายและแผนการศึึกษา สำนัักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา กระทรวงศึึกษาธิิการ ได้้ให้้ 

คำจำกััดความของเด็็กด้้อยโอกาสไว้้ดัังนี้้� (Office of the Education Council, 2005) “เด็็กด้้อยโอกาส 
ในบริิบทของการให้้บริิการการศึึกษา หมายถึึง เด็็กที่่�มีีอายุุต่่ำกว่่า 18 ปีี (เว้้นแต่่กรณีีที่่�ต้้องดููแลเป็็นพิิเศษ  
ให้้ขยายอายุุเป็็น 24 ปีี) ที่่�ประสบปัญหาหรืือตกอยู่่�ในภาวะยากลำบาก หรืืออยู่่�ในสถานภาพที่่�ด้้อยกว่่า 
เด็็กทั่่�วไป จำเป็็นต้้องให้้ความช่่วยเหลืือพิิเศษ เพ่ื่�อให้้มีีชีีวิิตและความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น มีีพััฒนาการที่่�ถููกต้้อง 
และเหมาะสมกัับวััย สามารถบรรลุถึึงศัักยภาพสููงสุุดของตนเองได้้” นิิยามเกี่่�ยวกัับเด็็ก จาก มาตรา 4  
ในพระราชบััญญััติิ คุ้้�มครองเด็็ก พุุทธศัักราช 2546 

สำนัักงานคณะกรรมการส่งเสริิมและประสานงานเยาวชนแห่่งชาติิ และ Specialised Agency of 
United Nations (2010) ได้้ให้้ความหมายของเด็็กด้้อยโอกาสไว้้ว่่า เด็็กด้้อยโอกาส (Under Privileged 
Children หรืือ Disadvantaged Children) หมายถึึง กลุ่่�มเด็็กที่่�ประสบกัับปััญหาต่่าง ๆ  หรืือตกอยู่่�ในสภาวะ
แวดล้้อมที่่�ไม่่เหมาะสม หรืืออยู่่�ในสภาพที่่�ด้้อยกว่่าเด็็กโดยทั่่�วไป และต้้องการความช่่วยเหลืือจากสัังคมเป็็น
กรณีีพิิเศษ เพื่่�อให้้มีีชีีวิิตและความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีขึ้้�น มีีพััฒนาการที่่�ถููกต้้องกัับวััยและบรรลุุถึึงศัักยภาพสููงสุุดตาม
ความหมายดัังกล่่าวนี้้�อาจเรีียกเด็็กด้้อยโอกาสว่่าเป็็น “เด็็กที่่�ตกอยู่่�ในสภาวะยากลำบาก” 

กล่่าวโดยสรุุปได้้ว่่า เด็็กด้้อยโอกาส คืือ บุุคคลที่่�อายุุต่่ำกว่่า 18 ปีีบริิบููรณ์์ อยู่่�ในสภาพที่่�เป็็นปััญหาทาง
ด้้านร่่างกาย จิิตใจ และสภาพสัังคม ดำรงชีีวิิตอย่่างยากลำบากหรืือเสี่่�ยงอัันตราย อยู่่�ในสภาวะแวดล้้อม 
ที่่�ไม่่เหมาะสม ขาดการดูแลจากครอบครััว หรืือไม่่ได้้รัับการศึึกษาตามวััยอัันสมควร มีีพััฒนาการไม่่ถููกต้้อง 
กัับวััย และไม่่สามารถเข้้าถึึงบริิการทางสัังคมตามมาตรฐาน 

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคม 
การอุทิศิตนเพ่ื่�อสังัคมเกิิดจากรากฐานของความรู้้�สึกห่่วงใยสัังคม ความเป็็นห่ว่งเพ่ื่�อนมนุุษย์์ โดยแนวคิด

เรื่่�องการอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคมได้้รัับอิิทธิิพลมาจากคำสอนของศาสนาต่่าง ๆ  ที่่�ให้้ทุุกคนเป็็น คนดีี คิิดดีี ไม่่เห็็นแก่่
ตััว แต่่เห็็นแก่่ประโยชน์์ของผู้้�อื่่�น ซ่ึ่�งการอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคมของครููก็็ไม่่แตกต่่างจากหลัักการสัังคมสงเคราะห์์
มากนััก เพราะทั้้�งสองแนวคิด ต่่างก็็ตั้้�งอยู่่�บนพื้้�นฐานความคิิดที่่�เป็็นกุุศล และต้้องการทำหน้้าที่่�ของตนเพ่ื่�อ
สัังคมให้้ดีีที่่�สุุด โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งทฤษฎีีและหลัักการคิิดเกี่่�ยวกัับสัังคมสงเคราะห์์การอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคมย่่อม
ต้้องมีีรากฐานมาจาก 2 แนวทาง คืือ จิิตที่่�เป็็นกุุศลกัับความรัับผิิดชอบในหน้้าที่่�ที่่�มีีต่่อสัังคม Wasikasin, 
Wasinarom and Nonthapatamadul (2007)

Mitrakul (2013) ได้้กล่่าวถึึง การอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคม ต้้องเกิิดจากองค์์ประกอบ 3 องค์์ประกอบ ได้้แก่่ 
1) ความพยายามทำหน้้าที่่�ของตนให้้สมบููรณ์์ 2) ความพยายามทำหน้้าที่่�ของตนด้้วยความตั้้�งใจจริิง  
3) ความเห็็นแก่่ประโยชน์์ส่่วนรวมของประเทศชาติิเป็็นที่่�ตั้้�งดัังนั้้�นการจะเปลี่่�ยนแปลงสัังคมไปในทางที่่�ดีีขึ้้�น 
ย่่อมต้้องเกิิดจากการเสีียสละของตนเองในการอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคมนั้้�น ๆ 

สรุุปได้้ว่่า การอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคม คืือ การเสีียสละตนเองในการเปลี่่�ยนแปลงสัังคมให้้ดีีขึ้้�น ซึ่่�งเกิิดจาก
จิติที่่�เป็น็กุศุลกับัความรับัผิดิชอบในหน้า้ที่่�ที่่�มีตี่อ่สังัคม โดยมี ี3 องค์ป์ระกอบ ได้แ้ก่ ่1) ความพยายามทำหน้า้ที่่�
ของตนให้้สมบููรณ์์ 2) ความพยายามทำหน้้าที่่�ของตนด้้วยความตั้้�งใจจริิง 3) ความเห็็นแก่่ประโยชน์์ส่่วนรวม
ของประเทศชาติิเป็็นที่่�ตั้้�ง

จากความหมายของเด็็กด้้อยโอกาส และแนวคิิดเกี่่�ยวกัับการอุุทิิศตนเพื่่�อสัังคม ผู้้�วิิจััยจึึงให้้ความหมาย
ของการอุทิิศตนเพ่ื่�อเด็็กด้้อยโอกาสว่่าการที่่�บุุคลคลเสีียสละตนเองในการเปลี่่�ยนแปลงสัังคมให้้ดีีขึ้้�น  
เพื่่�อช่่วยเหลืือบุุคคลที่่�อายุุต่่ำกว่่า 18 ปีีบริิบููรณ์ อยู่่�ในสภาพที่่�เป็็นปััญหาทางด้้านร่่างกาย จิิตใจ และ 
สภาพสัังคม ดำรงชีีวิิตอย่่างยากลำบากหรืือเสี่่�ยงอัันตราย อยู่่�ในสภาวะแวดล้้อมที่่�ไม่่เหมาะสม ขาดการดููแล
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จากครอบครััว หรืือไม่่ได้้รัับการศึึกษาตามวััยอัันสมควร มีีพััฒนาการไม่่ถููกต้้องกัับวััย และไม่่สามารถเข้้าถึึง
บริิการทางสัังคมตามมาตรฐานโดยมีีการทำงานร่่วมกัันระหว่่างเด็็กชุุมชน และองค์์กรภายนอก

ระเบีียบวิิธีีวิิจััย 

1.	 ให้้ข้้อมููลหลัักในการวิิจััย
	 ในการศึึกษาวิิจััยเรื่่�องจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู กัับการอุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กและเยาวชนที่่�ด้้อยโอกาส 

กรณีีศึึกษา ครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ผู้้�วิิจััยได้้กำหนดให้้ผู้้�ให้้ข้้อมููลประกอบด้้วย 2 กลุ่่�ม ดัังนี้้�
	 1.1	 กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก คืือ ครููเชาวลิต ลาดสมััย (คุุณครููอาสาประจำศููนย์์สร้้างโอกาสเด็็ก 

สะพานพระราม 8) จำนวน 1 คน
	 1.2	 กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลรอง ได้้แก่่
		  1.2.1	ผู้้� ปกครองของเยาวชนที่่�อาศัยัอยู่่�ในชุมุชนแออัดับ้า้นปูนู เขตบางพลัดั กรุงุเทพมหานคร 

หรืืออาศััยบริิเวณใต้้สะพานพระราม 8 จำนวน 2 คน
		  1.2.2	 เยาวชน ที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนแออััดบ้้านปููนเขตบางพลััด กรุุงเทพมหานคร หรืืออาศััย

บริิเวณใต้้สะพานพระราม 8 จำนวน 2 คน
2.	 การเลืือกผู้้�ให้้ข้้อมููล
	 จากการศึกึษาเรื่่�องนี้้� ผู้้�วิจิัยัได้้คัดัเลืือก ครั้้�งนี้้� เป็็นการเลืือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Selection)
	 ผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก คืือ ครููเชาวลิิต ลาดสมััย ซึ่่�งเป็็นคุุณครููประจำศููนย์์สร้้างโอกาสเด็็กพระราม 8 
	 กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลรอง ได้้แก่่ ผู้้�ปกครอง และเยาวชน ที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชนแออััดบ้้านปููน เขตบางพลััด 

กรุุงเทพมหานคร หรืืออาศััยบริิเวณใต้้สะพานพระราม ผู้้�ปกครอง จำนวน 2 คน ได้้มาโดยวิิธีีโดยครููเชาวลิิต 
สาดสมััย (ครููเชาว์์) เป็็นผู้้�เลืือกตััวแทนกลุ่่�มเป้้าหมายผู้้�ปกครอง โดยใช้้การเลืือกแบบเจาะจง  ส่่วนเยาวชน 
จำนวน 2 คน ได้้มาโดยวิิธีีโดยครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) เป็็นผู้้�เลืือกตััวแทนกลุ่่�มเป้้าหมายเยาวชน 1 คน 
อีีก 1 คน ผู้้�วิิจััยใช้้วิิธีีการเลืือกแบบบัังเอิิญ

3.	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ดัังนี้้�
	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งคืือ แบบสััมภาษณ์์แบบมีโครงสร้้างสำหรัับเจ้้าของประวััติิ และแบบ

สััมภาษณ์์สำหรัับผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ซึ่่�งได้้ค่่าดััชนีีความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่่าง 0.67-1.00
4.	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล
	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�เก็็บรวบรวมข้้อมููลโดยการสััมภาษณ์์แบบเจาะลึึกผู้้�ให้้ข้้อมููล รวมทั้้�งมีีการสัังเกตและ

การบัันทึึกภาคสนามร่่วมด้้วย
5.	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล
	 ผู้้�วิิจััยนำข้้อมููลที่่�ได้้จากการถอดเทปจากการสััมภาษณ์์กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก และผู้้�ให้้ข้้อมููลรอง  

แล้้วในส่่วนข้้อมููลใดที่่�ขาดความสมบููรณ์์ผู้้�วิิจััยได้้มีีการตรวจสอบวิิเคราะห์์อีีกครั้้�งหนึ่่�ง ซึ่่�งเป็็นการตรวจสอบ
ข้้อมููลแบบสามเส้้า และนำเสนอข้้อมููลแบบพรรณนาวิิเคราะห์์ (Analytical Description)

ผลการศึึกษา 

ผู้้�วิิจััยได้้ศึึกษาชีีวประวััติิ จิิตวิิญญาณความเป็็นครูู หลัักคิิดและการปฏิิบััติิในการอุุทิิศตนเพื่่�อเด็็ก 
และเยาวชนที่่�ด้้อยโอกาสในสัังคม ของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) จากความบกพร่่องทางสติิปััญญา และ
กำพร้้า ซ่ึ่�งเติิบโตในบ้้านราชาวดี มาสู่่�ครููอาสาแห่่งชุุมชนย่่านใต้้สะพานพระรามแปดผู้้�มีความมุ่่�งมั่่�น และ 
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เสีียสละอุุทิิศตนโดยไม่่รู้้�จัักเหน็็ดเหนื่่�อยตลอดระยะเวลากว่่า 14 ปีีที่่�ผ่่านมาด้้วยความมีีจิิตวิิญญาณ 
ความเป็็นครููอัันเต็็มเปี่่�ยมสู่่�การเสีียสละตนต่่อสัังคมอย่่างไม่่สิ้้�นสุุด ได้้ผลการศึึกษาดัังนี้้�

1.	ชี ีวประวััติิของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์) ใน 3 ช่่วงชีีวิิต ประกอบด้้วย
	 1.1	 เส้้นทางชีีวิิตในช่่วงวััยเยาว์์ (แรกเกิิด-ประถมปลาย)
		  เชาวลิต สาดสมััย ลืืมตาดููโลกขึ้้�นมาพร้้อมกัับสภาพร่่างกายที่่�พิกิารและบกพร่่องทางสติิปัญัญา

ที่่�พ่่อแม่่ผู้้�ให้้กำเนิิดทอดทิ้้�งตั้้�งแต่่ยัังจำความไม่่ได้้ เขาเติิบโตมาในสถานสงเคราะห์์เด็็กพิิการทางสมองและ 
สติิปััญญา (บ้้านราชาวดี) เริ่่�มเรีียนตามเกณฑ์์ปกติิ ในบ้้านราชาวดี แต่่เรีียนตามระบบ เรีียนแบบเดิิม ๆ  
จึึงอยากหาโอกาส ครููเชาว์์เดิินเข้้าไปหาโอกาส ไม่่รอให้้โอกาสนั้้�นเดิินเข้้ามาหาตนเอง เนื่่�องจากจะถููกมองว่่า 
เด็็กที่่�อยู่่�ในบ้้านราชาวดีีที่่�พิิการทางสมองจะทำอะไรไม่่ได้้เหมืือนคนทั่่�วไป พััฒนาตััวเองไม่่ได้้ นอกจากจะฝึึก
อาชีีพให้้มีีฝีีมืือ แต่่พอไม่่มีีร้้านจำหน่่ายสิินค้้าเป็็นของตััวเองก็็ไม่่สามารถทำต่่อไปได้้ ครููเชาว์์จึึงมองหาโอกาส
ให้้กัับตััวเอง ต่่อให้้ไม่่มีีอะไรพร้้อมก็็มองให้้เป็็นความสุุข ไม่่มองเป็็นความทุุกข์์ คนอื่่�นจะมองว่่า ทำไมไม่่มีีพ่่อ
แม่่ แต่่ครููเชาว์์มองว่่าคนที่่�มีีพ่่อแม่่ อาจจะไม่่มีีความสุุขกว่่าคนที่่�มีีพ่่อแม่่ ครููเชาว์์พัักอาศััยอยู่่�ในบ้้านราชาวดีี
จนถึงึช่่วงอายุ ุ18 ปีี ทางบ้้านราชาวดีก็จ็ะส่่งเด็็กออกไปบ้้านพระประแดง บางปะกง เพ่ื่�อไปฝึึกอาชีีพแต่่ถ้้าเป็็น
คนพิิการซ้้ำซ้้อน หรืือพิิการทางร่่างกาย ทางบ้้านราชาวดีีก็็เลี้้�ยงดููไปตลอดชีีวิิต แต่่ครููเชาว์์เลืือกที่่�จะก้้าวออก
มา จึึงอยากจะบอกแม่่ ๆ (ครููผู้้�ดููแล) ที่่�ดููแลครููเชาว์์ในบ้้านราชาวดีีว่่าควรเปิิดโอกาสให้้เด็็กได้้เรีียนรู้้�ในสิ่่�งที่่� 
แตกต่่างไปจากเดิิม แม่่ ๆ อาจจะอยู่่�แต่่ในกรอบแบบสภาพ เดิิม ๆ ซึ่่�งการที่่�จะพััฒนาและส่่งเสริิมเด็็กนั้้�น  
จะต้้องเริ่่�มจากการปรัับเปลี่่�ยนมุุมมองของบุุคลากรที่่�ดููแลเด็็กในบ้้านราชาวดีีครููเชาว์์เล่่าว่่าในอดีีตที่่�ผ่่านมา 
ตั้้�งแต่่ระดัับชั้้�นประถมศึึกษา ปีีที่่� 1-6 มีีการสอนในรููปแบบเดิิม เช่่น เขีียน ก-ฮ จนทำให้้รู้้�สึึกเบื่่�อ อยากลองทำ
อะไรที่่�แปลกใหม่่และท้้าทายมากกว่่าเดิิม ครููกระตุ้้�นพััฒนาการประจำบ้้านฯ จึึงเสนอกิิจกรรมด้้านกีีฬา  
ซึ่่�งครููเชาว์์ก็็สามารถเล่่นเทเบิิลเทนนิิสได้้ดีี และมีีพััฒนาการที่่�ดีีขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว จึึงได้้รัับโอกาสให้้เข้้าร่่วม 
การแข่่งขัันกีีฬาคนพิิการแห่่งประเทศไทย ณ สนามกีีฬาหััวหมากกรุุงเทพมหานคร ทำให้้รู้้�สึึกว่่าตนเองไม่่ได้้
พิิการ ทำได้้ทุุกอย่่างเหมืือนคนปกติินอกจากด้้านของวิิชาการและกีีฬาแล้้ว ครููเชาว์์ได้้รัับมอบหมายให้้ดููแล
น้้อง ๆ ในบ้้านฯ ปลููกต้้นไม้้และป้้อนข้้าวน้้อง ๆ จึึงได้้ซึึมซัับความอ่่อนโยนมาจากกิิจกรรมเหล่่านี้้�

	 1.2	 เส้้นทางชีีวิิตในช่่วงวััยรุ่่�น
		ช่  ่วงวััยรุ่่�นก็็ยัังอยู่่�ในบ้้านราชาวดีี แต่่ขอออกมาเรีียนข้้างนอกบ้้านฯ เนื่่�องจากมีีระบบการเรีียน

การสอนแบบเดิิม ๆ ทำให้้รู้้�สึกเบ่ื่�อ จึึงขอครููประจำบ้้านฯ ออกมาเรีียนโรงเรีียนชลประทานสงเคราะห์์  
(ปากเกร็็ด) ตั้้�งแต่่ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1-6 ซึ่่�งทางบ้้านฯ มีีรถรัับส่่ง แต่่ครููเชาว์์ใช้้วิิธีีการเดิิน สองเท้้าก้้าว
เดิินมุ่่�งสู่่�โรงเรีียน เพ่ื่�อใช้้เวลาในการสังเกตสิ่่�งแวดล้้อมความเป็็นอยู่่�ของผู้้�คน และบรรยากาศสองข้้างทาง ซ่ึ่�ง
ระยะทางค่่อนข้้างไกล ประมาณ 3.5 กิิโลเมตร ครููเชาว์์มองว่่าการนั่่�งรถรัับส่่งไปโรงเรีียนจะเห็็นรายละเอีียด
ระหว่่างเดิินทางได้้น้้อยกว่่า นัักเรีียนส่่วนใหญ่่จะมุ่่�งหน้้าไปโรงเรีียนโดยไม่่สนใจสิ่่�งต่่าง ๆ  ที่่�อยู่่�ระหว่่างสองข้้าง
ทาง ขณะเดิินทางครููเชาว์์มองเห็็นคนอื่่�นที่่�ลำบากกว่่าตนเอง เช่่น คนเร่่ร่่อน ไม่่มีีข้้าว เสื้้�อผ้้า กระเป๋๋า ที่่�อยู่่�
อาศััย จึึงต้้องใช้้วิิธีีการขอทาน และนอนข้้างทาง ซึ่่�งคนเหล่่านี้้�อาจจะมองว่่ามีีความสุุข แต่่ตััวครููเชาว์์นั้้�นกลัับ
มองว่่าสิ่่�งเหล่่านั้้�นไม่่ใช่่ความสุขุที่่�แท้้จริง ครูเูชาว์์จึึงเกิดิมุุมมองทางความคิดิ 2 ด้้าน คืือ 1) การเรียีนหนังัสืือจะ 
ช่ว่ยให้ม้ีคีวามรู้้� ถ้า้เราไม่ไ่ด้เ้รียีนหนังัสืือ ก็อ็าจจะเป็น็คนขอทาน 2) การจัดัการเรียีนการสอนในสถานสงเคราะห์์
ที่่�มีีการเขีียน ก-ฮ แบบซ้้ำไปซ้้ำมา รู้้�สึึกว่่ามีีการพััฒนาตนเองค่่อนข้้างน้้อย จึึงอยากจะออกไปหาความรู้้�เพิ่่�ม
เติิม เพื่่�อพััฒนาศัักยภาพที่่�ตนมีีและเปิิดประสบการณ์์ใหม่่ ๆ 

		ช่  ่วงวััยรุ่่�นที่่�คิิดว่่าประสบความสำเร็็จ คืือ การได้้เรีียนในโรงเรีียนกัับเด็็กปกติิ ทำให้้สามารถ
พิิสููจน์์ได้้ว่่าคนอย่่างเราก็็สามารถทำได้้ 
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		ช่  ่วงระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้น (มััธยมศึึกษาปีีที่่� 1-3) ทางโรงเรีียนได้้เปิิดโอกาสให้้ครููเชาว์์
สามารถเลืือกห้้องเรีียนได้้ โดยครููเชาว์์เลืือกเรีียนในห้้องท้้าย ๆ ซึ่่�งมองว่่ามีีความสุุข ส่่วนเพื่่�อนร่่วมชั้้�นเรีียน 
มองว่่าคนพิิการไม่่มีีศัักยภาพเหมืือนคนปกติิ เม่ื่�อถึึงเวลาทำงานกลุ่่�ม ก็็จะให้้จัับกลุ่่�มกัันเองเฉพาะคนพิิการ 
เนื่่�องจากในห้้องมีีคนพิิการ 4 คน รวมครููเชาว์์ เป็็น 5 คน ทุุกคนล้้วนเป็็นมิิตรและช่่วยเหลืือเกื้้�อกููลซึ่่�งกัันและ
กัันเป็็นอย่่างดีี ในสมััยนั้้�นครููเชาว์์ได้้รัับเงิินอุุดหนุุนจากหน่่วยงานราชการของกรมประชาสงเคราะห์์วัันละ  
16 บาท ครููเชาว์์บอกว่่าไม่่เพีียงพอ จึงึมีีความคิิดว่่า เราจะต้้องหาเงิินเพิ่่�มโดยการใช้เ้วลาช่่วงหลังัจากรัับประทาน
อาหารกลางวัันเสร็็จแล้้วไปรัับจ้างล้้างจานกัับแม่่ครัวัในโรงเรียีน ก่อ่นจะไปเรียีนต่่อในคาบบ่ายซ่ึ่�งได้้เงินิจำนวน
ไม่่มาก “กว่่าจะได้้เงิินมาไม่่ใช่่เรื่่�องง่่าย ๆ การล้้างจานในครั้้�งนี้้�สอนให้้เรารู้้�จัักความลำบาก”  

		ช่  ่วงระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย (มััธยมศึึกษาปีีที่่� 4-6) ครููเชาว์์เลืือกเรีียนแผนการเรีียน
อุุตสาหกรรม สาขาช่่างไม้้ ได้้เรีียนรู้้�วิิธีีการทำโต๊๊ะ การไสไม้้เบื้้�องต้้น อุุปกรณ์์ทุุกอย่่างต้้องซื้้�อเอง โดยเก็็บของ
เก่่าไปขาย เพื่่�อนำเงิินมาซื้้�ออุุปกรณ์์การเรีียน มีีประสบการณ์์ในการทำโต๊๊ะ แล้้วนำไปบริิจาคให้้บ้้านราชาวดีี 
นอกจากนี้้�ยัังสามารถเดิินสายไฟได้้ 

		  เมื่่�อครููเชาว์์จบชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 จึึงศึึกษาต่่อในระดัับอุุดมศึึกษาที่่�วิิทยาลััยพลศึึกษาจัังหวััด
สุุพรรณบุุรีี เป็็นเวลา 2 ปีี (ปััจจุุบัันคืือมหาวิิทยาลััยการกีีฬาแห่่งชาติิ วิิทยาเขตสุุพรรณบุุรีี) ซึ่่�งเป็็นความร่่วม
มืือกัับมหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์โดยค่่าใช่่จ่่ายรายเดืือนมาจากเงิินสะสมในการแข่่งขัันกีีฬา เช่่น การแข่่งขััน
สเปเชียีล โอลิิมปิิค ณ สาธารณรััฐประชาชนจีีนและประเทศสิงคโปร์ ์เป็็นการแข่ง่ขัันกีีฬาที่่�พัฒันาคุุณภาพชีีวิติ
ของผู้้�พิิการทางสมอง หลัังจากนั้้�นจึึงสอบคััดเลืือกเข้้าศึึกษาต่่อที่่�มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์อีีก 2 ปีี ซึ่่�งในการ
สอบคััดเลืือกระดัับปริิญญาตรีีมีีหลายรููปแบบ เช่่น โควตานัักกีีฬา การสอบข้้อข้้อเขีียน เป็็นต้้น แต่่ครููเชาว์์ก็็
เลืือกวิิธีีการสอบข้้อเขีียนร่่วมกัับคนปกติิ ที่่�มีีความยากลำบากจนสามารถสอบผ่่านการคััดเลืือกเข้้าเรีียนต่่อได้้

		  การใช้ช้ีวีิติในรั้้�วมหาวิทิยาลัยั ครููเชาว์์เช่า่หอพัักนอกมหาวิทิยาลัยั โดยได้้การสนัับสนุุนค่่าใช้จ้่า่ย 
ประมาณ 2,000 บาทต่่อเดืือนจากผู้้�ใหญ่่ใจดีีท่่านหนึ่่�ง เงิินส่่วนที่่�เหลืือครููเชาว์์ออกเอง ครููเชาว์์มองการใช้้ 
ชีีวิิตในรั้้�วมหาวิิทยาลััยไม่่ได้้ลำบาก อยู่่�ที่่�ใจเราคิิด ระหว่่างเรีียนในชั้้�นปีีสุุดท้้าย ภาคเรีียนที่่� 2 ครููเชาว์์เลืือกฝึึก
ประสบการณ์ว์ิชิาชีพีครููที่่�โรงเรียีนแห่ง่หนึ่่�งในจังัหวัดัสุพุรรณบุรุี ีโดยให้เ้หตุผุลว่า่ครูผูู้้�ชายก็ส็ามารถเข้า้ไปสอน
ในโรงเรีียนหญิิงล้้วนได้้ การฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครููในครั้้�งนี้้�ได้้เรีียนรู้้�อะไรมากมาย เช่่น ต้้องดููพฤติิกรรม
การเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนซ่ึ่�งมีีความแตกต่่างระหว่่างนัักเรีียนชายและนัักเรีียนหญิิง และไม่่ให้้ผู้้�ครููผู้้�ชายโดนตััว
นัักเรีียนหญิิง ครููเชาว์์จะใช้้ไม้้ในการสััมผััสนัักเรีียน เป็็นต้้น ความยากในการฝึึกประสบการณ์วิิชาชีีพครูู คืือ 
การวางแผนการจััดการเรีียนรู้้�ร่่วมกัับครููพี่่�เลี้้�ยง เพื่่�อให้้สามารถจััดการเรีียนรู้้�ได้้เหมาะสมกัับนัักเรีียน ซึ่่�งส่่วน
มากเป็็นนัักเรีียนที่่�มีีฐานะดีี ลููกคุุณหนูู เด็็กรัักสบาย อยากอยู่่�แต่่ในร่่ม ครููจึึงต้้องฟัังเสีียงเด็็กนัักเรีียนข้้างมาก 
ครููเชาว์์มีีวิิธีีการสอนหลายวิิธีี เช่่น การเล่่นกีีฬากลางแจ้้ง หากนัักเรีียนไม่่ประสงค์์ในการเล่่นกีีฬากลางแจ้้ง 
นัักเรีียนจะต้้องทำการบัันทึึกวิิธีีการเล่่นจากการสังเกตเพ่ื่�อน ปััจจุบัันมีีนัักเรีียนที่่�จบการศึึกษาแล้้ว ได้้ติิดต่่อ
กลัับมาหาครููเชาว์์ นัักเรีียนได้้พููดว่่า “ครููได้้สอนให้้ทำเป็็น อะไรที่่�ไม่่เคยทำ ก็็สามารถทำได้้ และท้้าทายชีีวิิต
เหมืือนกััน” สุุดท้้ายครููเชาว์์ได้้ให้้แง่่คิิดในการฝึึกประสบการณ์วิิชาชีีพครููในครั้้�งนี้้�ว่่า “ทุุกอย่่างที่่�เกิิดขึ้้�นเป็็น
ความท้้าทาย การลองสิ่่�งใหม่่ ๆ ถืือว่่าเป็็นความท้้าทายตััวเอง อย่่าไปสร้้างจิินตนาการก่่อนที่่�จะเจอ จะทำให้้
บั่่�นทอนจิิตใจ ทุุกอย่่างอยู่่�ที่่�ใจเราคิิด” 

	 1.3	 เส้้นทางชีีวิิตในช่่วงชีีวิิตวััยทำงาน 
		  เมื่่�อจบการศึึกษาคณะศึึกษาศาสตร์ ์จึงึกลับัมาทำงานที่่�บ้า้นราชาวดีเป็น็เวลาประมาณ 3 เดืือน 

เจอวิิถีีชีีวิิตแบบเดิิม ๆ ทำแบบเดิิม ๆ ทำให้้รู้้�สึึกอยากไปค้้นหาประสบการณ์์แปลกใหม่่ข้้างนอก โดยเริ่่�มสมััคร
งานในบริิษััท และโรงเรีียนเอกชน แต่่ก็็ถููกปฏิิเสธ เนื่่�องจากสภาพร่่างกายที่่�ไม่่เอื้้�ออำนวยต่่อการทำงาน หลััง
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จากนั้้�นได้้หางานผ่่านหนัังสืือพิิมพ์์ มีีประกาศรัับสมััครงานครููอาสา จึึงเข้้ามาสมััครงานที่่�กรุุงเทพฯ เมืืองหลวง
ของประเทศไทย ความรู้้�สึึกครั้้�งแรกที่่�เข้้ามาสมััครงาน คืือ เห็็นคนที่่�มาสมััครแต่่งตััวเรีียบร้้อย ดููภููมิิฐาน แต่่ครูู
เชาว์์นั้้�นใส่่เสื้้�อยืืดกางเกงวอร์์ม รองเท้้าพละ มีีคนมาสมััครประมาณ 40 คน แต่่รัับแค่่ 2 คน ความรู้้�สึึกตอนนั้้�น
คิดิว่า่ “ได้ห้รืือไม่ไ่ด้ก้็ล็องดู ูเรามาด้ว้ยใจ” ครูเูชาว์บ์อกว่า่ตอนสัมัภาษณ์ ์กรรมการสัมัภาษณ์จ์ะดูคูวามคิดิเป็น็
หลักั ทั้้�งนี้้�ครููเชาว์์สามารถตอบได้้ทุกุคำตอบ เช่น่ รู้้�จัักคนเร่ร่่อ่นหรืือไม่่ รู้้�จักัชุุมชนหรืือไม่่ หลังัจากการสัมภาษณ์์ 
1 วััน ทางหน่่วยงานจึึงประกาศผลผ่่านทางผ่่านทางโทรศััพท์์ โดยโทรแจ้้งผลไปยัังบ้้านราชาวดีี ความรู้้�สึึกแรก
ที่่�ครููเชาว์์ได้้รัับโทรศััพท์์จากหน่่วยงาน “เฉย ๆ ทำที่่�ไหนก็็ได้้” 

		  หนัังสืือพิิมพ์์พลิิกชะตาชีีวิิตสู่่�การเป็็นครููอาสาสมััครในกรุุงเทพฯ ครููเชาว์์มองว่่าการจบสาขา 
พลศึึกษาและการทำงานอาสาสมััครสามารถเป็็นไปในแนวทางเดีียวกัันได้้ อยู่่�ที่่�ไหนก็็เป็็นครููได้้ ครููเชาว์์เล่่าว่่า 
“เมื่่�อก่่อนไม่่ได้้เป็็นศููนย์์ประจำ ต้้องไปสอนตามสถานที่่�ต่่าง ๆ  เช่่น ข้้างถนนสนามหลวง หััวลำโพง นานา และ
สุุขุุมวิิท หาเด็็กมาเรีียนก็็ยาก บริิบทของเด็็กจะไม่่อยู่่�กัับที่่� ครููต้้องเดิินเข้้าไปหาเด็็กเร่่ร่่อนตามบริิเวณต่่าง ๆ” 
ตอนนั้้�นครููเชาว์์สอนกีีฬาข้้างถนนที่่�สนามหลวง “สอนพละดีีอย่่างหนึ่่�ง คืือ ครููมีีข้้อต่่อรองโดยถ้้าครููชนะ  
หนููต้้องมาเรีียนกัับครููทุุกวััน แต่่ถ้้าครููแพ้้ครููก็็จะเลี้้�ยงข้้าวหนููทุุกวัันบางครั้้�งครููก็็จะแกล้้งยอมแพ้้เพื่่�อให้้เด็็กอิ่่�ม 
เมื่่�ออิ่่�มแล้้วก็็สามารถทำกิิจกรรมต่่อไปได้้ ซึ่่�งเป็็นวิิธีีการเข้้าถึึงและคลุุกคลีีกัับเด็็ก ๆ” การเป็็นครููอาสาได้้เงิิน
เดืือนจำนวนน้้อยเงิินส่่วนหนึ่่�งต้้องนำมาใช้้เป็็นค่่าเดิินทาง ค่่าขนมในการเลี้้�ยงเด็็ก ๆ การลงพื้้�นที่่�ในแต่่ละครั้้�ง
จะใช้้ระยะเวลายาวนาน ครููเชาว์์ออกมาจากบ้้านราชาวดีีมาอยู่่�ที่่�ศููนย์์ไร้้ที่่�พึ่่�ง จัังหวััดนนทบุุรีี โดยไม่่เสีียค่่าเช่่า
บ้้าน แต่่ต้้องจ่่ายค่่าน้้ำค่่าไฟเอง ครููเชาว์์นั่่�งเรืือจากท่่าน้้ำนนท์์มาลงท่่าเรืือสะพานพระพุุทธยอดฟ้้าทุุกวััน เรีียก
สั้้�น ๆ ว่่า “ท่่าเรืือสะพานพุทุธ” ไม่่รู้้�สึกึเหน่ื่�อยในการเดินิทางเพียีงสัักนิดิเดียีว ซึ่่�งค้้นพบตัวัเองตั้้�งแต่่เด็ก็แล้้วว่า 
อยากทำงานอาสาสมััคร โดยกล่่าวว่่า “ยัังมีีคนลำบากกว่่าผม เราก็็ยัังมีีชุุดนัักเรีียน มีีอะไรพร้้อม มีีบ้้าน มีีข้้าว
กินิ แต่เ่ด็ก็ที่่�นี่่�เขายังัไม่ม่ีอีะไรเลย” ครูเูชาว์ย์กตัวัอย่า่งการลงพื้้�นที่่�บริเิวณสะพานพุทุธ ซึ่่�งสมัยัก่อ่นเป็น็บริเิวณ
ที่่�มีีการมั่่�วสุุมอบายมุุข การเข้้าถึึงเด็็ก ๆ ก็็จะยาก เด็็กคนเดิิมจะเปลี่่�ยนชื่่�อไปเรื่่�อย ๆ โดยยัังไม่่พร้้อมเปิิดใจใน
การคุุย ครููเชาว์์สามารถจำเด็็กได้้ทุุกคน ในการลงพื้้�นที่่�จะมีีกระเป๋๋า 1 ใบ ใส่่อุุปกรณ์์เครื่่�องเขีียน สมุุด หนัังสืือ 
ยารัักษาโรค และขนม วิิธีีการทำในเด็็กในพื้้�นที่่�เปิิดใจ คืือ ความเป็็นกัันเอง คุุยกัันเหมืือนเพื่่�อน ทำให้้เด็็กรู้้�สึึก
สนิิทใจในการคุุย “ทำให้้เขาอิ่่�มโดยการเลี้้�ยงข้้าว เมื่่�อท้้องอิ่่�ม เด็็ก ๆ ก็็เริ่่�มเปิิดใจคุุย และพาเข้้าไปดููที่่�อยู่่�อาศััย 
บริิเวณที่่�อยู่่�ใต้้สะพาน ทำให้้รู้้�ปััญหาทุุกซอกทุุกมุุม” จึึงต้้องใช้้ความทุ่่�มเท และระยะในการลงพื้้�นที่่�นาน 
พอสมควร 

	 	 การทำงานอาสาสมัคัรช่วงต่่อมาเป็็นครูอูาสาสมัคัรประจำศูนูย์์สร้้างโอกาสเด็็กสะพานพระราม 8 
สภาพทางกายภาพของศููนย์์ฯ ในช่่วงแรก มีลีักัษณะเป็็นตู้้�คอนเทนเนอร์เ์ก่่า ๆ  สภาพทรุุดโทรม ไม่่มีตี้น้ไม้้ และ
เห็็นสภาพสัังคมของคนในสัังคมที่่�พ่่อแม่่นั่่�งสููบบุุหรี่่� ใช้้เด็็กไปซื้้�อเครื่่�องดื่่�มแอลกอฮอล์์ และเด็็กที่่�เรีียนจบชั้้�น
ประถมศึึกษาปีีที่่� 6 ไม่่รู้้�ว่่าจะดำเนิินชีีวิิตต่่ออย่่างไร ครููเชาว์์จึึงทำการปรัับปรุุงและพััฒนาภููมิิทััศน์์ร่่วมกัับครููที่่�
ทำงานอยู่่�ในศููนย์์ฯ นอกจากนี้้�ยัังลงพื้้�นที่่�ในการช่่วยเหลืือชุุมชน ซึ่่�งครููเชาว์์ทำงาน ณ ศููนย์์แห่่งนี้้� เป็็นระยะ
เวลาประมาณ 14 ปีี  

2.	จิ ิตวิิญญาณความเป็็นครููของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์)
	ชี ีวิิตเปลี่่�ยนเหมืือนฝัันพรสวรรค์บัันดาลชีวิิต ครููเชาว์์เล่่าว่่า คนที่่�สมััครเป็็นครููมีีทั้้�งครููที่่�ดีี และ 

ครููไม่่ดีี สิ่่�งสำคััญที่่�สุุดในการเป็็นครูู คืือ เราไม่่สามารถสอนให้้เด็็กให้้ได้้ดีีทุุกคน ขึ้้�นอยู่่�กัับตััวเด็็กด้้วย แต่่ตััวครูู
ก็็ต้้องทุ่่�มเทอย่่างเต็็มที่่� และรัับฟัังเหตุุผลของเด็็ก ๆ เมื่่�อเด็็กที่่�มาเรีียนในศููนย์์ทำผิิด ก็็จะสอบถามว่่าทำอะไร
ผิิดมา เด็็กจะเล่่าให้้ฟััง เช่่น ไม่่ส่่งการบ้้าน ก็็จะถููกตีี พููดคำหยาบ ก็็จะถููกว่่า ครููเชาว์์จะเป็็นผู้้�รัับฟััง แล้้วใช้้
เหตุผุลในการคุย การเป็น็ครููไม่จ่ำเป็น็ต้อ้งสอนในโรงเรียีนเท่า่นั้้�น อยู่่�ที่่�ไหนก็เ็ป็น็ครููได้ ้ครููอาสาก็็เป็น็ครููเหมืือน
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กััน ได้้สอนแนวคิดการใช้้ชีีวิิตและพััฒนานัักเรีียนในชุุมชนให้้คุุณภาพ ครููเชาว์์รู้้�สึึกว่่าชีีวิิตนี้้�มีีความหมายมาก 
การเป็็นครูู เราต้้องเรีียนรู้้�กัับสัังคมที่่�อยู่่� ควรใกล้้ชิิดกัับเด็็กให้้ลงมืือปฏิิบััติิ รู้้�แต่่ทฤษฎีีก็็ทำให้้ไม่่ทราบปััญหา 
อย่่าคิิดว่่าเราเก่่งตลอด คนมีีความรู้้�เยอะแต่่เอาตััวไม่่รอดก็็มีี ครููเชาว์์เป็็นครููอาสา ไม่่จำเป็็นต้้องมีี 
ใบประกอบวิชิาชีพี แต่ม่ีกีารอบรมความรู้้�เกี่่�ยวกับัเด็ก็กับัหน่ว่ยงานต่า่ง ๆ  ตลอดเวลา หลาย ๆ  ครั้้�งก็ไ็ด้ร้ับัเชิญิ
ไปเป็็นวิิทยากรในการให้้ความรู้้�เกี่่�ยวกัับปััญหาเด็็กเร่่ร่่อน ครููเชาว์์จะทราบปััญหาของเด็็กที่่�อาศััยใน 7 ชุุมชน  
ประกอบด้้วย 1) ชุุมชนบ้้านปููน 2) ชุุมชนวััดพระยาศิิริิ 3) ชุุมชนวััดคฤหบดีี 4) ชุุมชนวััดน้้อย5) ชุุมชนตลาด
ใหม่่ 6) ชุุมชนสะพานไม้้ และ 7) ชุุมชนศรีีอุุลััย โดยจะให้้ความช่่วยเหลืือทุุก ๆ ชุุมชน ในศููนย์์ฯ จะมีีการสอน
การศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตามอััธยาศััย (กศน.) นอกจากนี้้�จะดููแลตั้้�งแต่่เด็็กแรกเกิิดถึึงระดัับชั้้�น
มััธยมศึึกษาปีีที่่� 6 รวมทั้้�งคุุณแม่่วััยใสด้้วย หลัักในการสอนเด็็กคืือ “เด็็กไม่่จำเป็็นต้้องเรีียนเก่่ง แต่่ต้้องเรีียนรู้้�
ชีวีิติการใช้ช้ีวีิติได้”้ ครูเูชาว์จ์ะสนับัสนุนุเด็ก็ ส่ง่เสริมิ ให้เ้ด็ก็ได้เ้รียีนหนังัสืือ ซึ่่�งได้ร้ับัเงินิสนับัสนุนุการเรียีนจาก
หน่่วยงานเอกชน และจากเงิินบริิจาคด้้วย รวมถึึงใช้้เงิินเดืือนตััวเองด้้วย “ครููมีีความุุขที่่�ได้้เห็็นเด็็กประสบ 
ความสำความสำเร็็จ เห็็นรอยยิ้้�มเด็็ก ก็็มีีความสุุขแล้้ว ถ้้าเด็็กมีีความฝัันอะไร ก็็ให้้ไปตามความฝััน” เราไม่่มีี
ครอบครััว ตััวคนเดีียวเลยสามารถช่่วยเหลืือคนอื่่�นต่่อได้้   

	มุ ุมมองการเป็็นครูู ครููเชาว์์มองว่่าไม่่มีีใครเป็็นครููที่่�สมบููรณ์์แบบ 100 เปอร์์เซ็็นต์์จึึงต้้องทำในทุุก ๆ  
วัันให้้เต็็มที่่�และสุุดความสามารถการเป็็นครูู ไม่่ใช่่แค่่แต่่งตััวดี ใส่่สููท ผููกไท เท่่านั้้�น ต้้องลงมืือปฏิิบััติิและ 
เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีให้้กัับเด็็ก ๆ  กว่่าจะมีีคนยอมรัับก็็ต้้องพิิสููจน์์ตััวเองโดยใช้้ระยะเวลานานเหมืือนกััน เมื่่�อสมััย
ที่่�เข้้ามาอยู่่�ใหม่่ ๆ คนในชุุมชนจะมองว่่าเป็็นคนเก็็บขยะ แต่่ครููเชาว์์ก็็ไม่่ได้้สนใจ มุ่่�งมั่่�นทำประโยชน์์เพื่่�อสัังคม

	 ครููเชาว์์ส่่งเสริิมเด็็กด้้อยโอกาสให้้ได้้รัับการศึึกษาและเติิมเต็็มศัักยภาพไปสู่่�เป้้าหมายชีีวิิตที่่�ดีีขึ้้�น 
ครููเชาว์์บอกว่่า“อยากให้้มีีคนแบบครููเชาว์์สััก 10-20 คน เพื่่�อสร้้างรากฐานและพััฒนาศููนย์์นี้้�ต่่อไป และ 
อยากส่่งเสริิมกิิจกรรมให้้กัับเด็็ก ๆ เกิิดการเรีียนรู้้� ในการสร้้างอาชีีพ”การแสวงหาความสุุขของครููเชาว์์ คืือ 
“ทุุกวัันนี้้�เรามีี ลมหายใจเพื่่�อใคร”

3.	 การปฏิิบััติิในการอุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กด้้อยโอกาสทางการศึึกษาของครููเชาวลิิต สาดสมััย (ครููเชาว์์)
	 3.1	 การทำงานร่่วมกัับเด็็กและชุุมชน
		  ครููเชาว์์มีีการประสานการทำงานร่่วมกัับเด็็ก และชุุมชน โดยครููเชาว์์ให้้มุุมมองว่่าทุุกคนต้้อง

เดิินไปพร้้อมกััน อย่่าคิิดว่่าตััวเองคืือหััวหน้้า เราต้้องเรีียนรู้้�ไปพร้้อมกัับเขา จึึงได้้สร้้างเด็็กภาคีีเครืือข่่าย (เด็็ก
สายสืืบ) ไว้้สำหรัับให้้ข้้อมููลหลััก ซึ่่�งเป็็นข้้อมููลเชิิงลึึกของคนในชุุมชน เด็็กกลุ่่�มนี้้�เต็็มใจช่่วยเหลืือ และทำงาน
ร่่วมกัับครููเชาว์์อย่่างเต็็มความสามารถ ทำหน้้าที่่�ดููแลบริิเวณละแวกบ้้าน ที่่�พัักอาศััยของตนเอง การเฝ้้าระวััง 
มิิให้้เด็็กประพฤติิผิิด หรืือถููกชัักนำให้้ทำเสีียหาย การเป็็นเด็็กภาคีีเครืือข่่ายจะมีีทุุนการศึึกษาจากหน่่วยงาน
ภายนอกมอบให้้ ส่่วนข้้อมููลรองได้้มาจากผู้้�ปกครองเครืือข่่าย (ผู้้�ปกครองสายสืืบ) จะทำหน้้าที่่�ช่่วยเก็็บข้้อมููล
แต่่มีีบทบาทน้้อยกว่่าเด็็กภาคีีเครืือข่่าย เนื่่�องจากผู้้�ปกครองเครืือข่่ายจะเล่่าเรื่่�องให้้กัับคนอื่่�นฟัังทุุกเรื่่�องโดย 
ไม่่เก็็บเป็็นความลัับ จึึงไม่่สามารถแก้้ปััญหาได้้เต็็มที่่� 

	 3.2	 การทำงานร่่วมกัับองค์์กรภายนอก
		มุ  มุมองของครูเูชาว์ท์ี่่�ได้้ทำงานร่่วมกับัองค์ก์รภายนอก คืือ เราต้อ้งก้า้วออกไปตามหาและร่่วม

มืือกัับองค์์กรภายนอก เนื่่�องจากองค์์กรเหล่่านั้้�นมีีสิิทธิ์์�ในการตััดสิินใจ และมีีเงิินทุุนช่่วยเหลืือทางการศึึกษา 
แต่แ่หล่ง่ทุนุจากหน่ว่ยงานจากราชการมีขีั้้�นตอนที่่�ค่อ่นข้า้งซับัซ้อ้น โดยครูเูชาว์ใ์ช้ว้ิธิีกีารคัดัเลืือกจากครอบครัวั
ที่่�ยากจน เป็็นเด็็กดีี ใฝ่่เรีียนรู้้� โดยไม่่ได้้พิิจารณาจากเกรดเฉลี่่�ยเป็็นหลััก “หากเลืือกแต่่เด็็กที่่�มีีเกรดเฉลี่่�ยสููง 
แล้้วเด็็กที่่�มีีเกรดเฉลี่่�ยน้้อยจะทำอย่่างไร” หลัังจากได้้รัับทุุนการศึึกษาแล้้วจะต้้องมีีพััฒนาการทางเรีียนที่่�ดีีขึ้้�น
และเหมาะสม โดยครููเชาว์์เล่่าว่่า มีีองค์์กรเอกชนแห่่งหนึ่่�ง  ได้้มอบทุุนการศึึกษาให้้กัับเด็็กจนจบปริิญญาตรีี 
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โดยมีีข้้อกำหนดว่่า จะต้้องเป็็นเด็็กที่่�อาศััยอยู่่�ในชุุมชน ครููเชาว์์จะเล่่าประวััติิของเด็็กให้้กัับองค์์กรเอกชนฟััง
เบื้้�องต้น้ จากนั้้�นลงพื้้�นที่่�สำรวจชุมุชนร่ว่มกันั โดยให้อ้งค์ก์รเอกชนเป็น็ผู้้�คัดัเลืือก และตัดัสินิใจให้ทุ้นุการศึกึษา
ด้้วยตนเอง ซึ่่�งมีีทุุน 2 รููปแบบ คืือ ให้้ทุุนนัักเรีียนระดัับระดัับประถมศึึกษาจนจบระดัับปริิญญาตรีี มีีประมาณ 
10 คน การศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตามอััธยาศััย (กศน.) มีีประมาณ 20 คน รวมทั้้�งสิ้้�นกว่่า 30 คน 

นอกจากนี้้�ยัังมีีการประสานงานร่่วมกัับองค์์กรภายนอก โดยนำเด็็กจากศููนย์์ฯ ไปเข้้าค่่ายอบรม เช่่น 
การอบรมเกี่่�ยวกัับยาเสพติิด การอบรมเพศศึึกษา อีีกทั้้�งยัังมีีกิิจกรรมเสริิมทัักษะชีีวิิต เช่่น การทำอาหาร  
ซึ่่�งการอบรมและกิิจกรรมต่่าง ๆ  จะเน้้นให้้เด็็กได้้ทำการปฏิิบัติัิ และสามารถนำมาประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิติประจำวัันได้้ 

การช่วยเหลืือเด็็กด้้อยโอกาสทางการศึึกษา ครููเชาว์์มองว่่า ต้้องเริ่่�มจากที่่�ตััวเราก่่อน จากจุุดเล็็ก ๆ  
เมื่่�อเด็็กทำผิิดพลาด เราต้้องให้้โอกาส ไม่่ซ้้ำเติิม เด็็กก็็จะสามารถพัฒนาและเป็็นไปตามศัักยภาพที่่�ตนมีี
ได้้ “สัังคมไทยยัังมองว่่าหากเด็็กทำอะไรผิิดพลาดครั้้�งหนึ่่�ง ก็็จะตอกย้้ำ ซ้้ำเติิม จะปิิดกั้้�นโอกาสทัันทีีไม่่เปิิด
โอกาสให้้เด็็ก” ฉะนั้้�นเด็็กทุุกคนควรได้้รัับโอกาส

อภิิปรายผล

จากสรุุปผลการวิิจััยที่่�นำเสนอข้้างต้้น ผลการศึึกษา พบว่่า ครููเชาวลิิต สาดสมััย มีีเส้้นทางช่่วงชีีวิิต  
3 ช่่วงชีีวิิต ได้้แก่่ เส้้นทางช่่วงวััยเยาว์์ ครููเชาว์์ ลืืมตาดููโลกขึ้้�นมาพร้้อมกัับสภาพร่่างกายที่่�พิิการและบกพร่่อง
ทางสติิปััญญาเติิบโตมาในสถานสงเคราะห์์เด็็กพิิการทางสมองและสติิปััญญาแต่่ครููเชาว์์ก็็ได้้ฝึึกฝนตนเอง  
จนได้้เข้้าร่่วมการแข่่งขัันกีีฬาคนพิิการแห่่งประเทศไทย การทำกิิจกรรมต่่าง ๆ เหล่่านี้้� ทำให้้รู้้�สึึกว่่าตนเอง 
ไม่่ได้้พิิการ ทำได้้ทุุกอย่่างเหมืือนคนปกติิ เส้้นทางชีีวิิตในช่่วงวััยรุ่่�น ออกจากบ้้านราชาวดีมาเรีียนโรงเรีียน
ชลประทานสงเคราะห์์ (ปากเกร็็ด) โดยการเดิินเพื่่�อเปิิดมุุมมองกัับบรรยากาศสองข้้างทาง และได้้เห็็นคนอื่่�น 
ที่่�ลำบากกว่า่ตนเอง ซ่ึ่�งคนเหล่า่นี้้�อาจจะมองว่า่มีคีวามสุขุ แต่ใ่นมุมุมองของครูเูชาว์น์ั้้�นกลับัมองว่า่ สิ่่�งเหล่า่นั้้�น
ไม่ใ่ช่ค่วามสุุขที่่�แท้จ้ริงิ จึงึอยากจะออกไปหาความรู้้�เพิ่่�มเติมิ เพ่ื่�อพัฒันาศักัยภาพของตนเองจบการศึกึษาระดับั
ปริญิญาตรีี  คณะศึกึษาศาสตร์ ์มหาวิทิยาลัยั เกษตรศาสตร์ ์เส้้นทางชีีวิติในช่่วงชีีวิติวััยทำงาน เริ่่�มจากการเป็็น
ครููอาสาข้้างถนน สู่่�การเป็็นครููอาสาสมััครประจำศููนย์์สร้้างโอกาสเด็็กสะพานพระราม 8 ได้้พััฒนาศููนย์์ฯ  
และชุุมชนให้้มีีความเจริิญ จึึงเป็็นที่่�รัักและศรัทธาของเด็็กๆ และคนในชุุมชน ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับแนวคิดของ 
Polpanatham (2010) โดยใช้้ความรู้้�แนวคิดของเครืือข่่ายสัังคมมาสร้้างเครืือข่่ายร่่วมกััน ในการช่วยเหลืือ
ช่่วยสัังคม พััฒนาชุุมชนสร้้างคุุณภาพชีีวิิตของคนในสัังคมให้้ดีีขึ้้�น จนเกิิดความรััก ความศรััทธา 

จิิตวิิญญาณความเป็็นครูู โดยครููเชาว์์มีีลัักษณะของบุุคลที่่�มีีจิิตใจและการกระทำในการเห็็นคุุณค่่าใน
อาชีีพครูู โดยมองว่่า การเป็็นครููอาสา สามารถสร้้างประโยชน์์ต่่อตนเอง ผู้้�อื่่�น และสัังคมได้้ มีีความรัักและ
เมตตาต่่อเด็็ก โดยช่่วยเหลืือ และเอาใจใส่่อย่่างเสมอภาค ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนได้้รัับการศึึกษาในระดัับที่่�สููงขึ้้�น 
ถึึงแม้้ว่่าครููเชาว์์จะมีีความบกพร่่องทางสมองแต่่ก็็ไม่่ได้้คิิดว่่าสิ่่�งนี้้�เป็็นข้้อบกพร่่อง อีีกทั้้�งยัังสามารถพััฒนา
ศัักยภาพของตนเองและผู้้�อื่่�น โดยไม่่ซ้้ำเติิมเด็็กที่่�ทำผิิดพลาด เพื่่�อให้้เด็็กเหล่่านี้้�สามารถใช้้ชีีวิิตในสัังคมต่่อไป
ได้้อย่่างมีีความสุุข ซึ่่�งข้้อค้้นพบจากการศึึกษานี้้�สอดคล้้องกัับองค์์ประกอบของจิิตวิิญญาณความเป็็นครูู 
ในงานวิิจััยของ Kromraruay (2017) ประกอบด้้วยความศรััทธาในวิิชาชีีพครูู ความเสีียสละ ความอดทน  
ความรัับผิิดชอบ การรู้้�บทบาทหน้้าที่่� ความมุ่่�งมั่่�นปฏิิบััติิหน้้าที่่� ความรัักและเมตตาช่่วยเหลืือต่่อศิิษย์์  
ความเข้า้ใจเคารพเห็น็คุณุค่า่ในตนเองและผู้้�อื่�น และการเป็น็แบบอย่า่งที่่�ดีขีองสังัคม นอกจากนี้้�ครูเูชาว์ใ์ช้เ้วลา
ช่ว่งเช้า้ถึงึบ่า่ย ลงพื้้�นที่่�ในชุมุชน เพื่่�อศึกึษาและสำรวจความเป็น็อยู่่�แต่ล่ะครอบครัวั จากนั้้�นนำข้อ้มูลูมาวางแผน
ในการช่่วยเหลืือ ช่่วงเย็็นมีีการส่่งเสริิมทัักษะด้้านกีีฬาให้้กัับเด็็กๆ โดยสอนให้้มีีเหตุุผล รู้้�จัักแพ้้ ชนะ และอภััย
ซึ่่�งการปฏิิบััติิเหล่่านี้้�ทำให้้เป็็นที่่�รัักและศรััทธาของเด็็กและคนในชุุมชนสอดคล้้องกัับองค์์ประกอบของ 
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จิิตวิิญญาณความเป็็นครููในงานวิิจััยของ Lawthong (2010) และ Kaensan (2015) ที่่�กล่่าวว่่า บุุคคลที่่�มีี 
จิติวิิญญาณการเป็็นครูู ในด้้านการเสีียสละ สังัเกตได้้จากการอุทิิศเวลา การทุ่่�มเททำงานโดยไม่่หวัังผลตอบแทน

การปฏิิบัติัิในการอุทิศิตนเพ่ื่�อเด็็กด้้อยโอกาสทางการศึกึษา ครููเชาว์์มีวีิธีิีในการทำงานร่่วมกัันระว่่างเด็็ก 
ชุมุชน โดยสร้า้งภาคีเีครืือข่า่ยเด็ก็และผู้้�ปกครอง เพื่่�อเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งในการร่วมพัฒันาชุมุชน และทำงานร่ว่มกับั
องค์์กรภายนอก โดยสร้้างเครืือข่่ายเพ่ื่�อจััดกิิจกรรมให้้ความรู้้� และมอบทุนการศึึกษาให้้กัับเด็็ก ซ่ึ่�งยกระดัับ
คุุณภาพชีีวิิตของเด็็กที่่�เป็็นกำลัังของประเทศชาติิและคนในชุุมชนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น สอดคล้้องกัับการอุทิิศตน 
เพื่่�อสัังคมของอาจารย์์จัันท์์แรม ในงานวิิจััยของ Mitrakul (2014) และ Wasikasin, Wasinarom and  
Nonthapatamadul (2007) กล่่าวว่า การอุทิศิตนเพ่ื่�อสังัคม คืือ การเสีียสละตนเองในการเปลี่่�ยนแปลงสัังคม
ให้้ดีีขึ้้�น ซ่ึ่�งเกิิดจากจิิตที่่�เป็็นกุุศลกัับความรัับผิดชอบในหน้้าที่่�ที่่�มีีต่่อสัังคม โดยมีี 3 องค์์ประกอบ ได้้แก่่  
1) ความพยายามทำหน้้าที่่�ของตนให้้สมบููรณ์์ 2) ความพยายามทำหน้้าที่่�ของตนด้้วยความตั้้�งใจจริิง  
3) ความเห็็นแก่่ประโยชน์์ส่่วนรวมของประเทศชาติิเป็็นที่่�ตั้้�ง 

ข้้อเสนอแนะ 

ข้้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้
1.	 คคลทั่่�วไปสามารถนำการปฏิิบััติิในการอุุทิิศตนเพื่่�อเด็็กด้้อยโอกาสทางการศึึกษาไปประยุุกต์์ใช้้ใน

การดำเนินิชีวีิติ การทำงานจะทำให้เ้ป็น็บุคุคลที่่�มีคีวามสุขุในชีวีิติ และสร้า้งประโยชน์ใ์ห้แ้ก่ส่ังัคม และประเทศ
ชาติิ

2.	 หน่ว่ยงาน องค์์กรสามารถนำผลการวิจิัยัไปใช้ใ้นการวางแผนเพ่ื่�อจัดักิจิกรรมร่่วมกับัศูนูย์ส์ร้า้งโอกาส
เด็็ก สะพานพระราม 8 ในการเสริิมสร้้างทัักษะชีีวิิตด้้านอื่่�น ๆ รวมถึึงสนัับสนุุนทุุนการศึึกษาเพิ่่�มเติิม  

ข้้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป
1.	 ควรมีีการศึึกษาจากกลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลกลุ่่�มอื่่�น ๆ เช่่น เด็็กเร่่ร่่อน เด็็กพิิการ วััยรุ่่�น วััยชรา เพื่่�อให้้ได้้

ข้้อมููลหลายแง่่มุุม 
2.	 ควรมีีการศึึกษาและทำวิิจััยเกี่่�ยวกัับครููอาสาท่่านอื่่�น ๆ เพื่่�อให้้เห็็นมุุมมองด้้านการปฏิิบััติิตน 

ในการอุุทิิศตนทางการศึึกษาที่่�หลายหลาก
3.	 เนื่่�องจากช่่วงเวลาในการเก็็บข้้อมููลอยู่่�ในสถานการณ์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโคโรนา 2019  

ซึ่่�งเป็็นอุุปสรรคในการลงพื้้�นที่่�เก็็บข้้อมููล ทั้้�งนี้้�ผู้้�วิิจััยควรมีีการวางแผนในการเก็็บข้้อมููลเพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่� 
หนัักแน่่นมากยิ่่�งขึ้้�น
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